
РАССМОТРЕНЫ   

Педагогическим советом    

МКУ ДО ДЮСШ № 5 

Протокол №6                                                    

от 31.12. 2018 г.   
с учетом мнения Совета  родителей 

 

     УТВЕРЖДЕНЫ  

     приказом директора  

     МКУ ДО ДЮСШ № 5  

     №82 от 31.12.2018 г.  

 

                                                                      

 

 

 

 

 

 

Правила внутреннего распорядка обучающихся 

муниципального казенного учреждения 

дополнительного образования детско-юношеская 

спортивная школа №5 муниципального образования 

город-курорт Анапа 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Анапа 

2018_год 



 

1. Общие положения 

 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила)  

муниципального казенного учреждения дополнительного образования  

детско-юношеской спортивной школы №5 муниципального образования 

город-курорт Анапа (далее – учреждение)  разработаны в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Уставом 

Учреждения. 

1.2.  Настоящие Правила определяют права и обязанности обучающихся, как 

участников  образовательного процесса,  устанавливают учебный распорядок 

и правила поведения в Учреждении. 

Обучающимся является лицо, зачисленное приказом директора 

учреждения, на основании заявления, согласно требованиям установленными 

Уставом и локальными нормативными актами учреждения и приступившее к 

освоению образовательной программы. 

1.3 Введение настоящих Правил имеет целью способствовать 

совершенствованию качества, результативности организации 

образовательного процесса в Учреждении.   

1.4.  Правила направлены на:  

- формирование у обучающегося таких личностных качеств как 

организованность, ответственность, уважение к окружающим, также 

направлены на удовлетворение их индивидуальных потребностей в 

нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры 

здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на 

организацию их свободного времени; 

-  обеспечение реализации в полном объеме образовательных программ, 

соответствие качества подготовки обучающихся установленным стандартам, 

требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и 

воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, 

способностям, интересам и потребностям обучающихся;  

- создание безопасных условий обучения, воспитания обучающихся в 

соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и 

здоровье обучающихся; 

- соблюдение прав и свобод обучающихся. 

1.6 Учреждение реализует общеобразовательные программы, которые 

подразделяются на общеразвивающие и предпрофессиональные программы. 

К освоению дополнительных общеобразовательных программ допускаются 

любые лица без предъявления требований к уровню образования. К 

освоению предпрофессиональных допускаются лица прошедшие 

установленный в Учреждении индивидуальный отбор. 

1.7.  Настоящие Правила обязательны для всех обучающихся. 

1.8. Настоящие Правила утверждаются  на педагогическом совете на 

неопределенный срок. 



 

2.  Режим образовательного процесса 

 

2.1. Продолжительность и количество тренировочных занятий в группах 

Учреждения определяются реализуемыми Учреждением дополнительными 

образовательными программами, разработанными в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

2.2. Максимально допустимая дневная и недельная нагрузка обучающихся не 

может превышать пределов, установленных дополнительными 

общеобразовательными программами, разработанными на основании 

федеральных стандартов спортивной подготовки, с учетом санитарно - 

эпидемиологических правилам и  иными нормативными  правовыми актами 

Российской Федерации. 

2.3. Продолжительность учебного года в Учреждении составляет 42 учебных 

недель тренировочных занятий. Учебный год и тренировочные занятия 

начинаются 1 сентября. 

2.4. Годовой календарный учебный график на каждый учебный год 

утверждается приказом директора Учреждения. 

2.5. Тренировочные занятия проводятся по расписанию, утвержденному 

директором Учреждения.  

2.6. Прием в Учреждение осуществляется по заявлению (установленного 

образца) от родителей (законных представителей) на имя директора 

Учреждения и регламентируется Уставом и локальными нормативными 

актами учреждения. 

2.7.Обучающиеся и их родители (законные представители) должны быть 

ознакомлены с настоящими Правилами и разъяснение их содержания 

возложено на  работников Учреждения. 

2.8. Обучающиеся должны приходить на занятия, согласно расписанию за 10 

минут до начала, переодеваться в раздевалке в соответствующую 

спортивную форму и заходить в спортивный зал с тренером-преподавателем. 

2.9. Пропуски без уважительной причины не допускаются. Об отсутствии на 

занятиях или опоздании необходимо уведомить тренера-преподавателя. 

2.10.Во время тренировок запрещается шуметь, отвлекаться самому и 

отвлекать товарищей от тренировок посторонними разговорами, играми и 

другими, не относящимися к занятиям делами. Рабочее время должно 

использоваться обучающимися только для учебных целей; 

2.11. Выйти из зала или уйти из Учреждения или с его территории во время 

занятий можно только с разрешения тренера-преподавателя,  

2.12. По окончании тренировок обучающийся обязан: навести порядок на 

своем рабочем месте, выйти из зала. 

 

 

 

3.Права и обязанности обучающегося 

 



3.1 Обучающийся имеет право на: 

3.1.1. обучение в соответствии с дополнительными общеобразовательными 

программами по видам спорта, реализуемыми в Учреждении, с учетом 

уровня подготовки обучающихся; 

3.1.2. получение дополнительных (в том числе платных) образовательных 

услуг; 

3.1.3. выбор секций; 

3.1.4. перевод в течение учебного года в другое образовательное учреждение 

физкультурно-спортивной направленности; 

3.1.5. охрану жизни и здоровья 

3.1.6. уважение и защиту чести и достоинства; 

3.1.7. участие в обсуждении и решении вопросов деятельности Учреждения; 

3.1.8. посещение мероприятий, проводимых Учреждением для обучающихся, 

в том числе не предусмотренных учебным планом; 

3.1.9. принимать участие в социально-культурных, оздоровительных и т.п. 

мероприятиях, организованных Учреждением; 

3.1.10. получать полную и достоверную информацию об оценке своих 

знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки. 

3.2. Обучающийся обязан: 

3.2.1. выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил, 

законодательства РФ; 

3.2.2. выполнять требования образовательных программ; 

3.2.3. уважать честь и достоинство обучающихся, сотрудников Учреждения, 

окружающих во время пребывания в Учреждении, и вне её, в других 

общественных местах во время проведения занятий, мероприятий; 

3.2.4. вести себя достойно, воздерживаться от действий, мешающих другим 

обучающимся овладевать знаниями, соблюдать учебную дисциплину, 

своевременно и точно исполнять распоряжения администрации Учреждения, 

соблюдать требования по обеспечению безопасности в Учреждения; 

3.2.5. бережно и ответственно относиться к имуществу Учреждения, 

поддерживать чистоту и порядок в зданиях и помещениях учреждения, 

соблюдать чистоту на территории Учреждения, экономно и эффективно 

использовать материалы, ресурсы, оборудование; 

3.2.6. заниматься ответственно и добросовестно, эффективно использовать 

образовательные и социально-культурные возможности Учреждения для 

саморазвития и самосовершенствования; 

3.2.7. выполнять требования тренеров-педагогов в части, отнесенной 

Уставом и локальными актами Учреждения к их компетенции4 

3.2.8. своевременно без опозданий приходить на занятия, извещать тренера-

преподавателя о причинах отсутствия на занятиях; 

3.2.9. иметь сменную обувь, форму для специализированных занятий в 

соответствии с требованиями программы; 

3.2.10. соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены 

образовательного процесса, правила пожарной безопасности; 



3.2.11. в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой 

опасности жизни и здоровью, незамедлительно сообщить об этом любому 

сотруднику Учреждения. 

4.3 Обучающимся запрещается: 

4.3.1. приносить, передавать, использовать во время образовательного 

процесса (как на территории Учреждения, так и во время проведения 

занятий, мероприятий вне её) оружие, колющие и режущие предметы, 

боеприпасы, взрывчатые вещества, пиротехнические игрушки, а также 

другие предметы, подвергающие опасности жизнь и здоровье других людей. 

4.3.2. приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства 

токсического и наркотического опьянения, табачные изделия, находиться в 

помещениях Учреждения в состоянии алкогольного или наркотического 

опьянения, курить на территории Учреждения; 

4.3.3. применять физическую силу, использовать запугивание, 

вымогательство в отношении других людей; 

4.3.4.      совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия 

для окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание 

чем-либо и т.д.; 

4.3.5. играть в азартные игры (например, карты и т.п.); 

4.3.6. пользоваться во время занятий средствами мобильной связи; 

4.3.7. загрязнять или засорять помещения Учреждения. 

4.3.8. шуметь и громко разговаривать во время занятий; 

4.3.9. употреблять в речи нецензурную лексику; 

4.3.10. нарушать правила техники безопасности на занятиях. 

4. Поощрение и ответственность 

4.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, тренеров-преподавателей. 

Применение методов физического и психологического насилия по 

отношению к обучающимся не допускается. 

4.2. За высокие результаты и достигнутые успехи в спорте,  победу в 

соревнованиях и другие достижения к обучающимся могут применяться 

следующие виды поощрения: 

- объявление благодарности 

- награждение дипломом или грамотой 

4.3. За неисполнение или нарушение устава Учреждения, настоящих Правил 

и иных локальных нормативных актов Учреждения  к обучающимся могут 

быть применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, отчисление.  

4.4.  Факты нарушения учебной дисциплины и правил поведения могут быть 

рассмотрены на Педагогическом совете в присутствии обучающегося и его 

родителей (законных представителей). 

4.5.Отчисление из Учреждения как мера дисциплинарного взыскания 

применяется  к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, по 

решению педагогического совета  за совершенные неоднократно грубые 

нарушения Устава.  Отчисление обучающегося  применяется, если меры 

воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание 



обучающего в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения.  Грубым 

нарушением дисциплины является нарушение, которое повлекло или могло 

повлечь за собой тяжкие последствия в виде:  

- причинения вреда жизни и здоровью детей, обучающихся, сотрудников, 

посетителей Учреждения;  

- причинения умышленного ущерба имуществу Учреждения, имуществу 

обучающихся, детей, сотрудников посетителей.   

4.6.Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время  болезни. 

4.7. Не допускается применение дисциплинарного взыскания к обучающимся 

с ограниченными возможностями здоровья. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Положение рассматривается на педагогическом совете с учетом мнения 

Совета родителей и  вступает в силу со дня его утверждения приказом 

директора  Учреждения,  

5.2. По вопросам, не урегулированным настоящим локальным актом, 

Учреждение руководствуется действующим законодательством Российской 

Федерации. 

5.3.Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте 

Учреждения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

                                              

  

  

  

                                                                                                                                        

 

 

 

 


